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Vorwort

Liebe Eltern,

Sie halten die Konzeption unseres Kinderhortes St. Anna in lhren Handen. Aus dieser kdnnen Sie ersehen, wie
unser/e Erzieher/innen und Kinderpfleger/innen, lhren Kindern ein abwechslungsreiches Programm aus
Bildung, Spiel, Sozialverhalten und Aktivitaten bieten. Aber noch so ein gutes Konzept, noch so ein guter
Kinderhort kann das Elternhaus nicht ersetzen. Der Kinderhort kann Sie in der Erziehung lhrer Kinder nur
unterstiitzen. Die Zusammenarbeit zwischen Erzieher/innen, Kinderpfleger/innen und lhnen ist daher von
groRer Bedeutung. lhre Wiinsche und Anregungen nehmen wir gerne zur Kenntnis. Daher haben wir auch den
Elternbeirat, der jahrlich neu ernannt wird.

Die Tragerschaft des Kinderhortes St. Anna liegt in den Handen der katholischen Kirchenstiftung St. Marien. Wir
sind also ein kirchlicher Kinderhort und legen daher groBen Wert auf eine christliche Erziehung. Im Alltag der
Kinder soll Gott erfahrbar sein, indem miteinander gebetet wird und die Feste des Kirchenjahres gefeiert
werden.

Die Konzeption ist gedacht als Arbeitshilfe fiir das bestehende Personal. Fir neue Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter
und andere interessierte Personen und Institutionen soll sie Orientierungshilfe sein bzw. die Arbeit unseres
Kinderhortes nach aufRen hin darstellen.

Ihnen und lhren Kindern wiinsche ich Gottes Segen und ein gutes Miteinander in unserem Kinderhort St. Anna

Ihr
‘» ",,'1 ](,7
\

Stadtpfarrer Herbert Mader

s S,

=
-~
| =

v Tt 2P e
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1. Unser Kinderhort

1.1 Tréagerschaft

Trager unserer Einrichtung ist die katholische Kirchenstiftung St. Marien mit dem derzeit zustandigen

Geistlichen Herrn Stadtpfarrer Herbert Mader. Der Trager ist verantwortlich fiir die gesamte Einrichtung,
sowohl fiir die christlich-pddagogische Ausrichtung der Erziehungsarbeit, als auch flr Personal, rdumliche
Ausstattung, Verwaltung, Instandhaltung und bauliche Verdnderungen.

1.2. Geschichte

Der Kinderhort St. Anna ist im Untergeschoss des dreigruppigen Kindergartens integriert. Im Jahr 1998 wurden
erstmals vier Schulkinder in eine Kindergartengruppe aufgenommen, fir die eine Berufspraktikantin zustandig
war. Die Nachfrage war so groR, dass im darauffolgenden Jahr die Stadt Sulzbach — Rosenberg eine Erzieherin
zu 100% forderte, die mit einer Vorpraktikantin 15 Schulkinder betreute. Da jedoch der Bedarf fiir eine
Schulkinderbetreuung immer mehr anstieg und unbedingt ein eigener Raum fiir diese Gruppe notwendig war,
wurde im August 2002 eine Vormittagsgruppe des Kindergartens geschlossen und das Untergeschoss der
Einrichtung fir die Hortgruppe umgebaut. So konnte im September 2002 eine staatlich anerkannte Hortgruppe
mit 25 Schulkindern der ersten bis vierten Klasse er6ffnet werden, die von einer Erzieherin und einer
Berufspraktikantin betreut wurden.

1.3. Gesetzliche Grundlagen

Die Aufgaben des Hortes sind gesetzlich im Bayerischen Kinderbildungs — und Betreuungsgesetz (BayKiBiG),
sowie im Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) und in den ,, Empfehlungen fiir die pddagogische Arbeit in
bayerischen Horten” vom Bayerischen Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen,
verankert.

Hinzu kommen unterschiedliche gesetzliche Vorgaben und Richtlinien zu Infektionsschutz, Hygiene, Sicherheit,
Aufsichtspflicht, Datenschutz und Arbeitsrecht. AuBerdem die UN-Konvention fiir Kinder- und
Behindertenrechte

1.4. Raumlichkeiten

Die Kinder, die unseren Kinderhort besuchen, bringen vielféltige Interessen, verschiedenste Erfahrungen und
Bediirfnisse mit. Wir bieten ihnen deshalb die Moglichkeit, in einem groRen Erfahrungsfeld mit all ihren Sinnen
eigenaktiv zu sein. Im Haus ladt kindgemdfe Raumgestaltung mit vielen verschiedenen Angeboten und
Materialien zum aktiven Tun ein:

Kreativbereich: Zu den beliebtesten Ausdrucksmoglichkeiten der meisten Kinder gehoért das bildnerische
Gestalten. Malen Basteln, Modellieren und Werken sind aus dem Kinderalltag nicht mehr wegzudenken. So ist
auch der Hort mit einem Kreativbereich ausgestattet. Hier finden die Kinder verschiedenste Materialien, die
zum kreativen Tun anregen. Bauecke: Kreatives bauen und konstruieren spielt nicht nur im Elementarbereich
eine wichtige Rolle. Auch unsere Schulkinder haben im Hort die Moglichkeit sich mit verschiedenen
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Baumaterialien wie: Lego, Playmobil, Magnetbausteinen, Schleich Tieren, Kappla-Holzbausteinen u. v. m.
auszuprobieren.

Leseecke: In unserer Leseecke auf der Couch steht den Kindern ein ganzes Regal mit Sachbiichern,
Kinderkrimis, Comics, Marchen oder Lexika zur Verfiigung. Die gemutliche Atmosphére soll die Kinder zum
Lesen anspornen. Intrinsische Motivation ist der Grundstein fiir einen guten Lesefortschritt. So sollen die
Kinder eigenstdndig Lesen um sich stetig zu verbessern. In regelmafigen Abstidnden wird dem Personal
vorgelesen um bei der Leseentwicklung auf dem Laufenden zu bleiben.

Kuschelecke: Eine Riickzugs- und Entspannungsmoglichkeit bietet unsere sogenannte Kuschelecke. In einer
abgegrenzten, gemiitlich eingerichteten Nische kdnnen die Kinder einem Horspiel lauschen, sich unterhalten
und austauschen oder ihren Gedanken verweilen und sich ausruhen.

Essensbereich/ Mittagessen: Das Mittagessen stellt einen zentralen Punkt in unserem Hortalltag dar.
Gemeinsam am grofRen Tisch zu Essen starkt die Gemeinschaft und verleiht der Mahlzeit einen wirdigen
Rahmen in dem respektvoller Umgang untereinander und den Lebensmitteln gegeniiber gelebt wird.

Turnraum: Im Bewegungsraum koénnen die Kinder mit vielfaltigen, sowohl fest installierten als auch
beweglichen  Ausstattungsgegenstinden  (Kletterwand, Langbank, Matten, Balle usw.) ihre
Bewegungsfahigkeiten kennen lernen, erproben, einliben und ausbauen. Er bietet auch Platz fir Tanze und
kreative Bewegungsspiele. Die Hortkinder dirfen den Turnraum eigenstandig benutzen. Immer fiinf Kinder
haben hier die Moglichkeit ihren Bewegungsapparat zu trainieren, oder mit Matten und Decken Lager zu bauen
und phantasievolle Rollenspiele darin zu spielen.

Holzwerkstatt: Unsere Holzwerkstatt mit Werkbank, Werkzeug, verschiedensten Holzabféllen, Nagel,
Schrauben etc. animiert die Kinder zum handwerklichen Arbeiten. Aus Einzelteilen wird ein Werkstilck
konstruiert und der sachgerechte Umgang mit Werkzeug gelibt. Auch hier dirfen unsere Hortkinder
selbstdandig Hand anlegen. Sollte es einmal Schwierigkeiten geben, so steht selbstverstandlich ein Erzieher mit
Rat und Tat zur Seite.

Garten: In unserem groRzligig angelegten Aullenbereich haben die Kinder die Gelegenheit, nicht nur bei
Sonnenschein, sondern auch bei schlechterem Wetter sich im Garten zu beschaftigen. Dabei ist es ganz
natirlich, dass die Kinder auch schmutzig werden.

Spielnischen und durch Bepflanzung abgegrenzte Bereiche ermdglichen den Kindern, geschiitzt vor dem
lebhaften Treiben der anderen, Rollenspiele zu spielen oder sich zuriickzuziehen.

Unsere groRRe Wiese bietet sich fiir Lauf- oder Mannschaftsspiele an.
Der groRflachige Sandbereich 13dt die Kinder ein zum Sandburgen bauen, Tunnel graben und matschen.

Spielgerate wie Rutschbahn, Schaukel, Kletterturm geben den Kindern die Modglichkeit, ihre
Korpergeschicklichkeit zu trainieren.

In der Giberdachten Halle ist Bewegung draulRen auch bei schlechtem Wetter moglich.

Unser Wasserlauf |ddt bei warmen Aulentemperaturen zum Experimentieren mit Wasser ein. Eine
Schwengelpumpe und die Staufunktionen des Wasserlaufes bieten den Kindern verschiedene Erfahrungen und
Erlebnisse rund ums Wasser.

Die Rollerbahn ermdglicht ausgelassene Bewegung mit den vielféltigen Fahrzeugen und vermittelt durch das
Einbahnsystem bereits einen ersten Umgang mit Verkehrsregeln.
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2. Betreuung: Raum fiir Geborgenheit und Individualitait

2.1.0ffnungszeiten

Unser Kinderhort ist Montag bis Freitag taglich von 11:20 Uhr bis 16:45 Uhr ge6ffnet. In den Schulferien bereits
ab 8:00 Uhr. (Frihbetreuung ab 7:15 Uhr im Kiga maoglich)

Die benétigte tagliche Nutzungszeit kann im Rahmen der Offnungszeiten ab zwei bis drei Stunden gebucht
werden. Die Schulferien kénnen zusatzlich bis zu neun Stunden pro Tag genutzt werden.

Um den Bedarf unserer Eltern immer wieder aufs Neue gerecht zu werden, findet regelmaRig eine
Bedarfsumfrage statt.

Die Eltern verpflichten sich, die gewdhlten Buchungszeiten einzuhalten.

Eine umfassende, produktive Bildungs- und Erziehungsarbeit erfordert einen regelmaRigen Hortbesuch.

2.2 Unsere Gruppe

In einer Gberschaubaren, alters- und geschlechtsgemischten Gruppe mit ca. 25 Kindern von der ersten bis
vierten Klasse wird den Kindern Sicherheit, Bindungsfahigkeit und Gemeinschaftsgefiihl vermittelt.

Zur besseren Orientierung und zur Forderung des Gemeinschaftsgefiihls wird die Gruppe durch ein Tiersymbol
gekennzeichnet.

In der bestehenden Gruppe werden die Kinder mindestens von zwei ausgebildeten Fachkraften geférdert und
betreut.

Die Gruppenleitung tragt die Verantwortung, unterstiitzt wird sie dabei von einer weiteren padagogischen
Kraft.

Zusatzlich werden Praktikanten angeleitet, die die Fachoberschule besuchen. Fir interessierte Schiilerinnen
und Schiler besteht die Moglichkeit ein Kurzpraktikum zu machen, um die Hortarbeit kennen zu lernen
(Schnupperpraktikum).

Schliefitage: Unsere Einrichtung ist jahrlich an 30 Tagen geschlossen. Die Ferienordnung wird den Eltern bereits
zu Beginn eines jeden Hortjahres schriftlich mitgeteilt.
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2.3 Ein Tag in unserem Kinderhort - Einblick in unseren

Tagesablauf

11:20

12:00

12:15

12:30

13:00
Ankommen in der Gruppe, Zeit
zum Erholen

13:30
Mittagessen 2. Gruppe

14-00 Beginn der gleitenden
Hausaufgabenzeit

15:00
Zeit fiir Freispiel, besondere
Angebote und Aktionen,
Ausfliige, Kinderkonferenz,
Projekte
Beginn der Abholzeit

16:00

16:45 Ende des Horttages

Unterrichtsende: 11:20 Unterrichtsende: 12:15
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3.Unsere pdadagogische Grundhaltung

3.1 Der Auftrag unseres Kinderhortes

In unserer padagogischen Arbeit orientieren wir uns an das Bayrische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
(BayKiBiG) mit der Ausfiuhrungsverordnung (AV BayKiBiG)und dem Bayrischen Bildungs- und Erziehungsplan
(BEP) fir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung. Unser Auftrag ist es, die Familie in ihren
Erziehungsaufgaben zu erganzen und zu unterstiitzen. Das Wohl des Kindes steht dabei im Mittelpunkt.

3.2 Unsere Leitziele

Um die Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten und zu bilden, orientieren wir uns an folgenden Leitzielen:

Jedes Kind genief3t bei uns besondere Wertschétzung

- Die Kinder finden bei uns eine freundliche, einladende Atmosphare vor, in der sie sich angenommen,
geborgen und wohl fiihlen.

- Jedes Kind wird in seiner Individualitat ernst ggnommen und erfahrt individuelle Férderung und Hilfe.

- Wir begleiten die Kinder aktiv, nehmen Anteil an ihrer Entwicklung und sind offen fiir ihre Erlebnisse,
Freuden, Angste und Sorgen.

Uns ist es wichtig, den Kindern vielfiltige Erfahrungsméglichkeiten zu bieten

- Vor allem im zwischenmenschlichen Bereich sammeln die Kinder bei uns grundlegende Erfahrungen.

- Wir geben den Kindern Freiraum, indem wir das Spiel in verschiedenen Raumen ermoéglichen, den Kindern
ausreichend Zeit dafiir geben und unterschiedlichstes Material zur Verfligung stellen.

- Wir geben den Kindern Anleitung, indem wir sie in vielseitiger, ganzheitlicher, kindgemaRer Art und Weise
bilden und férdern.

Wir vermitteln christliche Werte und Orientierung

- Das Leben in unserer Kindertagesstatte ist von christlicher Grundhaltung geprédgt. Im taglichen
Miteinander erfahren die Kinder, wie wichtig Toleranz, Respekt, Hilfsbereitschaft, Ehrlichkeit,
Rucksichtnahme, Gemeinschaft und Achtung vor der Schopfung ist.

- Wir geben den Kindern ein stabiles, verldssliches Umfeld, d.h. verldssliche Menschen (feste
Bezugspersonen, feste Gruppenzugehorigkeit), verlassliche Zeiten (Tagesablauf, Rituale) und verlassliche
Spielraume (Gruppenraum, Turnraum, Garten).
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3.3 Unser Bild vom Kind

...braucht

Orientierung und
Strukturen

@

Das Kind...

Kinder sind mit ihren Kompetenzen, Fertigkeiten und Fahigkeiten eine aktive und kompetente Personlichkeit
von Anfang an. Unser Bild vom Kind beeinflusst die Wahrnehmung der Lern- und Entwicklungsprozesse der

Kinder und dem damit verbundenen Verstandnis von Bildung. Die Interaktionen mit dem Kind bzw. das
padagogische Handeln allgemein basieren / orientieren sich an diesem Verstandnis:

...hat sein eigenes
Entwicklungs- und
Lerntempo

e Wir respektieren jedes Kind als einzigartige Personlichkeit, die wir wertschiatzen und in seiner
Entwicklung unterstiitzen. Zuwendung, Einfiihlsamkeit und Verlasslichkeit unter Beachtung der
Autonomie des Kindes fordern eine positive und tragfiahige Beziehungsfihigkeit. Im Rahmen der festen
Gruppenzugehorigkeit kann das Kind die Sicherheit erfahren, die es braucht, um dann gemaR seinem
eigenen Entwicklungstand selbsténdig seinen Aktionsraum zu erweitern. Unter Berilcksichtigung seiner
eigenen Explorationsbereitschaft kann es seine Aktivititen auf die gesamte Einrichtung durch die
Teil6ffnung (siehe 5.1.) ausweiten.

e Das Kind ist ein soziales Wesen und steht von Geburt an im Kontakt mit seiner Umwelt. Die Entwicklung
seiner sozialen Kompetenzen erfolgt durch die Beziehung zu den wichtigsten Bezugspersonen und durch
Interaktion mit anderen Kindern. Bei angemessener Unterstiitzung ist es zu demokratischen Verhalten in
der Gemeinschaft fahig.

e Das Kind bringt die Anlage mit, sich zu entwickeln und lernt ganzheitlich und mit allen Sinnen. Es steht
im standigen Austausch mit seiner Umwelt und gestaltet seine Bildung und Entwicklung im Rahmen des
eignen Entwicklungs- und Lerntempos aktiv mit. Das Kind lernt die Welt zu verstehen, indem es sich mit
anderen austauscht und Bedeutungen untereinander abgleicht. (Ko-konstruktives Bildungsverstandnis:
Kind und Umwelt sind aktivam Bildungsprozess beteiligt)
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3.4 Der Schliissel zu demokratischem Handeln - Partizipation und

Beschwerdemanagement

In unserer Einrichtung begegnen wir uns auf der Grundlage demokratischer Grundsitze von Partnerschaft,
Dialog und Partizipation. Kinder haben ein Recht auf Beteiligung im Sinne von Mitsprache, Mitgestaltung und
Mitbestimmung und ibernehmen dabei angemessen ihres Entwicklungsstandes auch Verantwortung. Nach der
UN-Kinderrechtskonvention hat jedes Kind das Recht, an Entscheidungen, die seine eigene Person betreffen,
sich entsprechend seines Entwicklungsstandes zu beteiligen.

Schulkinder sind bereits in der Lage, ihren Alltag bewusst und gezielt mitzugestalten und Entscheidungen zu
treffen. In einer vertrauten Gemeinschaft erleben sie, dass ihre Meinung gehoért wird, wie Entscheidungen
gefallt werden und welchen Einfluss sie auf diesen Prozess haben.

Partizipation hat zum Ziel, die eigenen Wiinsche und Meinungen wahrzunehmen, zu dufern und sie im Rahmen
der Gemeinschaft auszuloten. Dabei ist es wichtig zu erkennen, dass manche Meinungen fest, andere
Meinungen abhangig von Zeit und Situation dnderbar sind. Den Kindern wird bewusst, dass die Beteiligung eine
ernsthafte und wichtige Angelegenheit, aber auch verantwortungsvoll ist. Es ist ein Lernprozess, den eigenen
Standpunkt zu kennen und unter Berlicksichtigung demokratischer Grundsatze zu vertreten.

Partizipation bedeutet also nicht "Kinder an die Macht", sondern ein offenes Ohr fiir die Anregungen,
Meinungen und Winsche der Kinder zu haben und achtsam damit umzugehen. Es muss bei den Kindern das
Bewusstsein gefordert werden, dass es Angelegenheiten gibt:

e Dbeidenen sie selber entscheiden diirfen,

e Dbei denen sie mit entscheiden dirfen,

e und solche, bei denen der Erwachsene entscheidet, ndmlich dann, wenn es um Sicherheit, Gesundheit und
das Wohl der Kinder geht.

Wir als padagogische Fachkriifte:

e regen die Kinder an, sich eine eigene Meinung zu bilden und diese auszusprechen

e unterstlitzen die Kinder, ihre eigenen Interessen wahrzunehmen, z. B. durch

e schaffen durch Dialogbereitschaft einen Rahmen dafiir, dass die Kinder offen und wertschatzend ihre
Meinung dullern und erfahren, dass sie mit ihren Anliegen gehort werden und Einfluss nehmen kdnnen:
Gesprache, Kinderkonferenz

e helfen den Kindern dabei, Streitigkeiten zu l6sen, z. B.
o Problemldsegesprache, um den Hintergrund zu erfragen und Wunsch und Bedirfnis des Kindes

heraus zu arbeiten

e  Wir bieten zudem die Mdglichkeit, Einwande und Beschwerden vorbringen zu kdnnen. Die Kinder kdnnen
ihren Kummer, ihre Meinung und ihre Beschwerden jederzeit an das Fachpersonal richten. Zum
Aufarbeiten von Beschwerden gilt es, sensibel und wertschatzend zu reagieren: Klarungsgesprache,
Besprechung in der wochentlichen Kinderkonferenz

e gewahren den Kindern die Zeit, die fiir den Mitbestimmungs- und Entscheidungsprozess bendétigt wird

e sind offen fiir eine neue Sichtweise und andere Lésungswege und blicken vertrauensvoll und zuversichtlich
auf den Prozess.

Unser Ziel ist, das Kind zu einer selbstdndigen, eigenverantwortlich handelnden und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit unterstitzend zu begleiten. So verstehen wir Partizipation als Schlissel zu einem
demokratischen Miteinander.
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4.0Orientierungspunkte unserer padagogischen Arbeit

4.1. Bediirfnisse und Interessen der Kinder

Aufgrund deutlicher Unterschiede in Alter, Entwicklungsstand, Herkunft und sozialem Umfeld kommen Kinder
mit verschiedensten Bedirfnissen in den Kindergarten. Fir alle Kinder sind jedoch folgende Bedirfnisse von
grofiter Bedeutung:

» das Bedurfnis nach Liebe, Geborgenheit und Zuwendung
» das Bedurfnis nach einem Umfeld, welches die Kinder zu aktiver Auseinandersetzung anregt
» das Bedurfnis nach Bewegung und nach kérperlichen und sinnlichen Erfahrungsmaoglichkeiten

4.2 Der kirchliche Jahreskreis

Wir sind eine kirchliche Einrichtung und von christlicher Grundhaltung gepragt. Das zeigt sich in religiosen
Angeboten wie biblischen Erzahlungen und Liedern, Gebeten, Meditationen, Wortgottesdiensten usw.
Christliche Feste haben in unserer Jahresplanung einen festen Platz (Erntedank, St. Martin, Nikolaus, Advent,
Weihnachten, Lichtmess, Fastenzeit, Ostern, Pfingsten). Vor allem aber wollen wir im alltaglichen
Zusammensein mit den Kindern, den Eltern und dem Team christliche Lebensanschauung praktizieren,
christliche Werte vermitteln und uns dabei an der katholischen Glaubenslehre orientieren.

4.3 Der Kreislauf der Natur

Die Natur bietet einen vielféltigen Erlebnisbereich: das erste Schneeglockchen, Regen und Schnee, Herbstlaub,
ein toter Vogel. All diese Dinge hinterlassen bei den Kindern tiefe Eindriicke und regen zum aktiven Tun an.
Hintergriinde und Zusammenhange miissen erforscht und erfahren werden. Gerade in der heutigen Zeit, in der
es immer wichtiger ist, schonend und wachsam mit der Natur umzugehen, ist es uns ein groRRes Anliegen,
darauf einzugehen und die Kinder dafir sensibel zu machen.

4.4 Unser Verstandnis von Bildung und Erziehung

Jedes Kind entwickelt sich unterschiedlich und bei jedem Kind sind die Schwerpunkte anders zu legen. So
bendotigt das eine mehr Hilfe im mathematischen Bereich und das andere beim Schreiben. Die einen brauchen
Hilfe um allgemein Struktur in ihre schulischen Angelegenheiten zu bringen und die anderen brauchen ein
hohes Mal8 an Unterstitzung beim Lesen. So bekommt jedes Kind seine individuelle Hilfestellung.

Damit dieser Prozess gelingen kann setzen wir uns folgende Schwerpunkte:

e  Wir schaffen ein Umfeld, in dem sich das Kind angenommen und geborgen fiihlt und ein selbststandiges
Lernen moglich ist. Wir helfen ihm, sich selbst zu organisieren, ein gesundes Selbstwertgefiihl zu
entwickeln und Erfahrungen zu sammeln.

e  Wir geben den Kindern Strukturen und Orientierung, indem wir sie informieren, was geplant ist und was
zur Wahl steht. So kénnen sie sich darauf einstellen und sich innerlich darauf vorbereiten. Eine bestandige
sprachliche Begleitung erklart und macht den Tag (iberschaubar.
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e Vor allem haben wir ein offenes Ohr fiir alles, was die Kinder bewegt und beschaftigt. Wir horen ihnen zu
und zeigen ihnen, dass wir sie ernst nehmen. Im Dialog begleiten wir die sozialen und bildungseigenen
Prozesse.

Unsere padagogische Moglichkeit auf Kinder Einfluss zu nehmen wird von unserem Verstandnis, dass Bildung
ein eigenaktiver Prozess ist, begrenzt. Wir kdnnen anbieten und begleiten, doch wir kénnen den Kopf des
Kindes nicht einfach "auffillen".

4.5 Basiskompetenzen

Basiskompetenzen sind Fahigkeiten, die den Kindern helfen, sich in den verschiedensten Lebenssituationen zu
Recht zu finden. Sie sind die Vorbedingungen fir Erfolg, Zufriedenheit in der Familie, in Kindergarten, Schule
und spater im Beruf. Die Kinder sollen zu selbstbewussten, demokratischen, konfliktfahigen und toleranten
Menschen unserer Gesellschaft werden.

Nur ein Kind, dem etwas zugetraut wird, traut sich auch selbst etwas zu. Dadurch entwickelt es eine positive
Haltung zu sich, zu anderen und der Welt.

4.5.1 Personale Kompetenz:
Wir als pdd. Fachkrdfte:

® unterstitzen die Kinder beim Aufbau ihrer personalen Kompetenz, indem wir ihnen einfiihlsam und
wertschdtzend begegnen, ihre Bediirfnisse ernst nehmen und ihnen respektvoll gegeniibertreten.

® nehmen die Kinder in ihren Fahigkeiten wahr und fiihren sie an Aufgaben heran, die sie herausfordern,
jedoch ihren Leistungen gerecht werden. Wir motivieren die Kinder, Neues auszuprobieren und eigene
Losungen zu finden. Wir gestehen ihnen Fehler zu und loben sie angemessen fiir ihre Anstrengung.

® bieten den Kindern Erfahrungsrdume, in denen sie selbststindig Dinge ausprobieren kénnen. Wir
beobachten, wo Hilfe notwendig ist und geben den Kindern ausreichend Zeit und Unterstiitzung, es selbst
zu tun.

4.5.2 Soziale Kompetenz:
Wir als péd. Fachkrdfte:

® geben den Kindern ausreichend Zeit und regen sie an, mit anderen in Kontakt zu treten und Beziehungen
aufzubauen (z. B. am Mittagstisch, in der Freizeit.).

® Dieten den Kindern vielfiltige Moglichkeiten zum Gesprdach an (z. B. beim Mittagessen, in der
Kinderkonferenz...)

® schaffen eine respektvolle, wertschatzende Atmosphare, in der Riicksicht und Hilfsbereitschaft gelebt
werden.

® begleiten und unterstiitzen die Kinder in Konfliktsituationen, ohne zu urteilen und suchen gemeinsam nach
Lésungen und Kompromissen.
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4.5.3 Lernmethodische Kompetenz:
Wir als péd. Fachkrdifte:

e |eiten die Kinder zum selbststandigen Lernen an. Unser Ziel bei der Hausaufgabenbetreuung ist es, dass die
Kinder lernen ein eigenes Arbeitskonzept zu entwickeln und Verantwortung fir ihre Aufgaben
tbernehmen.

e vermitteln den Kindern Lern und Arbeitstechniken, die ihnen helfen ihre Aufgaben zu strukturieren um
diese besser verstehen und einfacher 16sen zu kdnnen (Beispiel: Textmarker: Was ist wichtig ...)

e stellen ihnen verschiedene Arbeitsmaterialien als Arbeitshilfe zur Verfigung (Anlauttabelle,
Rechenschieber, Hundertertafel,...). Sie lernen diese selbstdndig einzusetzen um selbstdndig arbeiten zu
kdnnen.

4.5.4 Resilienz (Widerstandsfahigkeit)
Wir_als pdd. Fachkrdfte:

e fordern und fordern die Kinder entsprechend ihrem Leistungsniveau.

® unterstiitzen sie, Niederlagen und Belastungen auszuhalten, begleiten und starken sie dabei eigene
Ressourcen zu finden und zu nutzen, motivieren und geben Hilfestellung und Trost.

® Jassen Gefiihle zu (z. B. Wut, Angst, Trauer, Enttduschung...), bieten Methoden der Entlastung an (z. B.
Wuteimer...) und versuchen diese Gefiihle dem Kind bewusst zu machen (wann fiihle ich mich so, warum,
usw.) und diese in Worte zu fassen.
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5. Praktische Umsetzung unserer Bildungs- und

Erziehungsarbeit

5.1 Gemeinsam schmeckt’s besser — Mittagessen im Hort

Das gemeinsame Mittagessen ist hinsichtlich des sozialen Miteinanders und der Kommunikation ein wichtiger
Tagespunkt.

Unser Mittagessen wird taglich frisch gekocht und vom Cateringservice Konig geliefert. Durch das vielfdltige
Speisenangebot bietet sich den Kindern die Moglichkeit, verschiedenste Lebensmittel zu probieren und damit
ihr ganz personliches Geschmacksempfinden zu erfahren und auszubilden. Die Tischgemeinschaft soll sie
anregen und motivieren, sich selbst an unbekannte oder weniger beliebte Speisen zu wagen.

Da uns eine familidre Atmosphare beim Mittagessen sehr wichtig ist, essen wir mit den Kindern (je nach
Unterrichtsschluss) in zwei Gruppen (1. Gruppe: 12:30 Uhr / 2. Gruppe: 13:30 Uhr).

Selbstdndigkeit und Selbstbestimmung sind auch hier wichtige Aspekte. Die Kinder wahlen wéchentlich ihren
Tischdienst und kdnnen auch liber die Essensmenge, je nach Appetit, entscheiden. Wir ermuntern die Kinder,
von allen Speisen zumindest eine Kleinigkeit zu probieren, um zu vermeiden, dass Kinder Essen generell
ablehnen.

Auch das richtige Verhalten beim Essenstisch, die sog. Tischmanieren sind ein weiteres Ziel beim
gemeinschaftlichen Mittagessen mit den Kindern.

Als katholischer Kinderhort steht zu Beginn unseres Mittagessens immer ein Gebet oder ein Lied. Dieses feste
Ritual soll die Kinder nicht nur zur Dankbarkeit fiir das Essen anhalten, es starkt auch das Gruppengefiihl und
unterstreicht die familidare Atmosphare.

5.2 _Eigentlich gar nicht mal so schwer - Hausaufgabenbetreuung

Die Hausaufgaben sind unbestritten ein wichtiger Teil in unserer Hortarbeit. Diese nehmen bei jedem Kind
einen festen Platz im Tagesablauf ein. Hausaufgaben haben das Ziel, die schulische Weiterentwicklung zu
sichern. Der in der Schule neu erworbene Lernstoff wird mittels der Hausaufgaben wiederholt, intensiviert,
gelibt und gefestigt.

Unser Ziel ist es, dass die Kinder lernen, selbstindig zu arbeiten, Verantwortung fiir ihr Tun und Handeln zu
tibernehmen und ein eigenes Arbeitskonzept entwickeln. Die Kinder bekommen hierbei noch sehr viel Hilfe
seitens der pddagogischen Fachkrafte, um nicht zu scheitern. Um selbstdndig arbeiten zu konnen, stehen den
Kindern verschiedene Materialien als Arbeitshilfe zur Verfigung (Anlauttabelle, Rechenschieber,
Hundertertafel,...). Wir versuchen ihnen Maoglichkeiten zu vermitteln, wie man Aufgaben angehen kann und sie
erhalten Tipps um diese einfacher 16sen zu kénnen.

Uns ist wichtig, den Kindern einen festen Tagesablauf nahe zu bringen. So beginnt bei uns die Freizeit erst nach
dem Erledigen der Hausaufgaben. Die Hausaufgabenzeit streckt sich gleitend von 11:30 bis 16:00. Durch kurze
Pausen mit Bewegung oder Entspannung wird fiir etwas Entlastung gesorgt. Wahrend dieser Zeit werden die
Kinder von einer padagogischen Fachkraft betreut. Diese bietet vielfaltige, individuelle Hilfe und Unterstitzung
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an. Die Hausaufgabenbetreuung findet im wodchentlichen Wechsel zwischen den péadagogischen
Betreuungspersonal statt.

Gearbeitet wird in einem separaten Raum, dem Hausaufgabenzimmer. Dieser Raum bietet Platz fiir 15 Kinder.
Aufgrund der verschiedenen Schulschlusszeiten (11.20 Uhr, 12.15 Uhr und 13.00 Uhr) ergibt sich eine gleitende
Hausaufgabenzeit. Dies bedeutet, dass ein Teil der Kinder bereits mit den Hausaufgaben fertig ist, wahrend die
Anderen (Unterrichtsende 13.00 Uhr) erst beginnen.

5.3 Raum und Zeit zum Spielen - Freizeitgestaltung

Eine weitere Aufgabe des Hortes ist die padagogische Gestaltung der Freizeit. Uns ist es wichtig, dass
Schulkinder im Hort vielerlei Arten der Entspannung und des Ausgleichs zu ihrem Schultag finden und wahlen
kénnen. Denn der Hort soll SpaR machen, nicht verlangerter Arm der Schule und schon gar nicht mit einem
durchgehenden Angebot von Regeln, Pflichten und Erwartungen besetzt sein.

Zur Freizeitgestaltung gehoéren drei entscheidende Ziele:

e die Stdrkung der Ich- Kompetenz (Selbsterkenntnis entwickeln und Selbstbewusstsein gewinnen und
stdrken),

e die Forderung der Sozialkompetenz (das Zusammenleben mit anderen Menschen positiv gestalten zu
kénnen)

e die Bildung der Sachkompetenz (sachliche und fachbezogene Urteile fillen, also auch einen objektiven
Standpunkt einnehmen zu kénnen).

Im Freispiel konnen die Kinder eigene Kontakte aufbauen, frei und unbefangen mit Menschen, Materialien und
Zeit umgehen. Sie haben dabei die Moglichkeit zu agieren, sich auszuruhen oder einfach nur zu beobachten.
Gerade fiir Hortkinder ist diese Zeit besonders wichtig. Einmal selbst Uber eine Beschaftigung entscheiden zu
konnen genieRen die Kinder sehr; gerade nach einem langen Schul- und Hausaufgabentag, der den
Anforderungen des Arbeitstages eines Erwachsenen sicher in nichts nachsteht.

So kénnen die Kinder den Spielpartner und den Raum in der Freispielzeit frei wahlen. Es stehen ihnen der
Turnraum, die Kuschel- oder Leseecke, der Garten, die Werkstatt usw. zur Auswahl.

In allen Raumen haben die Kinder die Mdglichkeit sich nahezu ungestoért zu bewegen, sie haben eine groRe
Auswahl an Material, welches sie in Absprache benutzen kénnen.

AuRerdem bietet das Fachpersonal wochentlich geleitete Angebote, wie basteln, werken, Spiele usw. an, bei
welchen die Kinder frei entscheiden kdnnen, daran teilzunehmen oder nicht.

Bei diesem ,offenen Konzept” sind feste Regeln notwendig. Dass diese von den Kindern angenommen und
getragen werden kdnnen, ist es uns wichtig, Regeln gemeinsam zu vereinbaren.

Neben den Freizeitangeboten wahrend der Regel6ffnungszeiten bietet der Kinderhort Freitags und in den
Schulferien auch die Moglichkeit zur Teilnahme an besonderen Veranstaltungen wie z.B. Ausfliige ins
Schwimmbad, Wanderungen, Stadtexkursionen, Geldandespiele in der naheren Umgebung usw. an. Der
hausaufgabenfreie Freitag und die dadurch gewonnene Zeit wird explizit flir Unternehmungen genutzt, um das

Gruppengefiihl und den Zusammenhalt zu starken, Beziehungsaufbau zu unterstiitzen und den Kindern
positive Erlebnisse im Hort zu gewahren. AuBerdem wollen wir den Kindern dadurch Moglichkeiten der
sinnvollen Freizeitgestaltung zeigen und naher bringen.

Stand: September 2023 16



Konzeption der Kindertagesstatte St. Anna 5T, pians

Unserer Meinung nach ist es sinnvoll, seinem Kind auch neben den Hausaufgaben Zeit im Hort zu geben, in
welcher es einfach mal mit seinen Freunden spielen kann. Denn so hat das Kind Zeit, Freundschaften zu
knlpfen und kann seinen festen Platz in der Gruppe finden.

5.3.1 Die Hortfreizeit

Ein Highlight unseres Hortjahres ist die Hortfreizeit. Hier machen wir uns auf, um vier Tage und drei Nachte
lang ein groRRes Abenteuer zu erleben. In einem groRziigigen Selbstversorgerhaus umgeben von herrlicher
Natur, lernt sich die Gruppe besser kennen und verschmilzt zu einer Gemeinschaft. Die Tage sind gefillt mit
erlebnispadagogischen Teamspielen, kreativen Bastelangeboten, vielzdhligen Workshops und natirlich
reichlich Freispielzeit um die Umgebung zu erkunden und faszinierende Naturerfahrungen zu machen.
Glanzpunkte der Hortfreizeit sind auRerdem die Fackelwanderung, der Lagerfeuerabend und der bunte Abend,
bei denen die Zeit wie im Flug vergeht. Einen festen Rahmen bilden die gemeinsamen Mabhlzeiten, bei denen
wir es uns, nach dem Beten, schmecken lassen. Am Abend halten wir immer einen besinnlichen Teil bereit, um
die Gemiiter herunter zu fahren und den Tag spirituell abzurunden. Nach Traumreisen, Massagen oder
Geschichten und Gute Nacht Liedern schlaft es sich herrlich.

Fir viele Kinder und Eltern ist es das erste Mal im Leben, dass man Uber Nacht getrennt ist. Unsere
Erfahrungen zeigen dass sowohl Eltern als auch Kinder an dieser Herausforderung wachsen. Gerade die Kinder
gewinnen an Selbstbewusstsein und Resilienz. Ein sehr schones Gefiihl ist es, wenn man sich nach der
Hortfreizeit wieder in die Arme nehmen kann.

5.4 Beobachtung und Dokumentation

5.4.1 Sinn und Zweck der Beobachtung:

Beobachtungen von Lern- und Entwicklungsprozessen bilden eine wesentliche Grundlage fiir padagogisches
Handeln in Kindertageseinrichtungen. Sie vermitteln Einblicke in das Lernen und in die Entwicklung von
Kindern. Aussagekraftige Beobachtungsergebnisse helfen, unser padagogisches Handeln entsprechend darauf
auszurichten und die Qualitat von padagogischen Angeboten zu sichern und weiterzuentwickeln.

Beobachtungen erleichtern es, die Perspektive des einzelnen Kindes, sein Verhalten und Erleben besser zu
verstehen und informieren tiber den Verlauf von Entwicklungs- und Bildungsprozessen. Sie sind Grundlage fur
regelmaRige Entwicklungsgesprache mit Eltern im Rahmen einer Erziehungspartnerschaft.

Mit Einverstandnis der Erziehungsberechtigten dienen diese auch als Hilfe fir den Austausch und die
Kooperation mit Fachdiensten, um notwendige Entwicklungshilfen einzuleiten, beispielsweise Ergotherapie,
Logopadie usw.

5.4.2 Methoden der Beobachtung:

Wir beobachten jedes Kind gezielt in verschiedensten Situationen, z. B. beim Rollenspiel, beim Aufenthalt im
Garten, bei den Hausaufgaben, bei gezielten Angeboten usw. Diese Informationen halten wir in kurzen
Stichpunkten fest.

Die Beobachtungsergebnisse dienen auch als Grundlage fiir Elterngesprache.
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5.4.3 Kinderschutz - Schutzkonzept:

Neben der Vermittlung von Kompetenzen und der Begleitung der Eltern in der Erziehung ihrer Kinder hat die
Kindertagesstatte vom Gesetzgeber auch einen Schutzauftrag erhalten (§ 8a Sozialgesetzbuch VIIl). Hier wird
die Verantwortung der Kitas fir das Wohl der Kinder betont und der Weg gezeichnet, wie diese Aufgabe
moglichst im Kontakt mit den Eltern wahrgenommen werden soll. Ziel ist es, den Kontakt mit den Eltern auch in
Krisensituationen so zu gestalten, dass das Wohl des Kindes im gemeinsamen Mittelpunkt steht.

Auf der Grundlage des o.g. Gesetzes in Verbindung mit dem Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) hat die
jeweils zustdandige Behorde der offentlichen Jugendhilfe (Jugendamt) mit jedem ihrer Kita-Trdger eine

Iu

schriftliche ,Vereinbarung zur Sicherstellung des Schutzauftrages nach § 8a SGB VIII“ abgeschlossen.
Demzufolge ist das Fachpersonal von Kindertagesstatten dazu verpflichtet, Anhaltspunkte fur eine
Kindeswohlgefahrdung aufmerksam wahrzunehmen und — unter Hinzuziehung einer erfahrenen Fachkraft —
das Gefdhrdungsrisiko einzuschatzen, z.B. bei korperlicher und seelischer Vernachlassigung, seelischer
und/oder koérperlicher Misshandlung und sexueller Gewalt. Das Fachpersonal wirkt bei den
Personensorgeberechtigten darauf hin, dass MaRnahmen zur Abwendung des Gefdhrdungsrisikos in Anspruch
genommen werden, wie z .B: Gesundheitshilfe, Beratung, Familienhilfe. Wenn diese Hilfen nicht in Anspruch
genommen werden und/oder eine akute Gefihrdung besteht, ist das Personal zu einer sofortigen
Benachrichtigung des Jugendamtes/Allgemeinen Sozialdienstes verpflichtet (siehe auch Institutionelles

Schutzkonzept).
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6. Bildungsbereiche

6.1 Ich bin Ich - Personale Kompetenz

Die Entwicklung von personaler Kompetenz ist die Grundlage fir die spatere Integration in eine Gruppe, denn
nur wer sich selbst annimmt und schatzt, kann mit anderen in Kontakt treten und sich in eine Gruppe einfligen.

Personale Kompetenz meint das Aufbauen einer eigenen Identitat, einer eigenen Personlichkeit, aber auch die
Fahigkeit Bindungen einzugehen und Kontakte zu kniipfen.

Wir unterstitzen die Kinder beim Aufbau ihrer personalen Kompetenz, indem wir ihnen einfiihlsam und
wertschatzend begegnen. Wir nehmen jedes Kind in seiner Individualitdt an und begegnen ihm mit Respekt
und Zuwendung.

Im Gesprach mit den Kindern vermitteln wir ihnen Verstandnis, zeigen Interesse und Mitgefihl fir ihre
Anliegen und Probleme, so fiihlen sie sich angenommen und zugehorig.

AuRerdem starken wir das Selbstbewusstsein und die Eigenmotivation der Kinder, indem wir sie und ihre
Arbeiten loben und wertschatzen, ihnen bei Problemen unterstiitzend und beratend zur Seite stehen.

Es ist uns ein groRes Anliegen zu jedem Kind eine vertrauensvolle Bindung aufzubauen. Die Kinder erfahren bei
uns, was es bedeutet, zu einer Gruppe zu gehoren, seinen Platz zu finden, sich zu behaupten, aber auch
Kompromisse einzugehen und Riicksicht zu nehmen.

Personale Kompetenz heiRt demnach, die Entwicklung eines starken Ichs, um fir das Leben, fir schwierige
Situationen und Veranderungen (Widerstanden) gewappnet zu sein und diese gut bewaltigen zu kénnen.

6.2 Vom Ich zum Du zum Wir - Soziale Kompetenz

In einer Atmosphare, in der sich jedes Kind respektiert, geliebt und zugehorig fiihlt, kann es seine eigene
Personlichkeit entfalten.

Wir bieten den Kindern hinreichend Gelegenheiten, die es ihnen ermdglichen, stolz auf ihre eigenen Leistungen
und Fahigkeiten zu sein.

Auf dieser Grundlage kann das Kind ein gesundes Selbstwertgefiihl entwickeln, wird fahig Beziehungen
aufzubauen und sich in eine Gemeinschaft zu integrieren.

Dabei erlernt das Kind soziale Kompetenzen, wie z. B. Riicksichtnahme, Hilfsbereitschaft, Konfliktfahigkeit,
Toleranz und Einfihlungsvermégen.

Andererseits sollen die Kinder fahig werden, sich in der Gruppe zu behaupten und ihre Meinung zu vertreten.

Auch die Einhaltung von Gesprachs- und Gruppenregeln, sowie die Ubernahme von Verantwortung fiir das
eigene Verhalten will gelibt sein. Diese Regelungen und Vereinbarungen werden moglichst immer mit den
Kindern gemeinsam erarbeitet und ihre Sichtweisen und Winsche beriicksichtigt. Wenn dies nicht immer
moglich ist, werden Vorgaben seitens der Erzieherinnen ihnen gegeniiber nachvollziehbar begriindet.
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Die padagogischen Fachkrafte helfen den Kindern dabei, indem sie sich offen und wertschdtzend verhalten,
neuen Gruppenmitgliedern bei der Kontaktaufnahme helfen und mit den Kindern Uber soziales Verhalten
sprechen.

Ein besonders wichtiger Aspekt hierbei ist, den Kindern ein positives Vorbild zu sein. Wir leben den Kindern
gegenseitige Anerkennung und Respekt vor, nehmen jeden mit seinen Starken und Schwachen an und sind fur
ihre Bedurfnisse aufmerksam und sensibel.

Im taglichen Miteinander, sowohl im freien Spiel als auch bei gemeinsamen Aktivitaten geben wir den Kindern
ausreichend Zeit, soziale Kompetenzen zu entwickeln.

6.3 Lernen wir man lernt - Lernmethodische Kompetenz

Die Fahigkeit, zu Wissen wie man lernt, hilft den Kindern, Wichtiges aus einer Flut an Informationen zu filtern
und sich dieses Wissen anzueignen.

Schulkinder sind auch in ihrer Freizeit bereit zu lernen, wenn bei ihnen die Bereitschaft und Freude am lernen
geweckt wird. Besonders motivierend fir Kinder ist, wenn sie die Moglichkeit haben, auch ihre eigenen
Erfahrungen machen zu kénnen. Hierbei wollen wir an den Interessen und Erlebnissen der Kinder anknlpfen.
Durch das eigene Tun und experimentieren, nach dem Motto ,Versuch und Irrtum“ haben die Kinder nicht nur
Spal, sondern kdnnen das Gelernte vertiefen und in Alltagssituationen immer wieder aufrufen. Zudem
erfahren die Kinder auch, wo und wie man an Informationen gelangt.

Im Rahmen der Hausaufgabenbetreuung werden den Kindern Lern- und Arbeitstechniken vermittelt, die ihnen
helfen, ihre Arbeitsaufgaben zu verstehen und das selbstdndige Arbeiten erleichtern. Die padagogischen
Fachkrafte geben den Kindern Anleitung, ihre Arbeitszeit und —aufgaben richtig einzuteilen und schaffen
Entspannungsphasen um Arbeitszeiten intensiver nutzen zu kénnen. Die Kinder lernen, welche Hilfsmittel man
einsetzen kann (z.B. Lexika, Sachbtcher, Internet...) und wie man den Lernstoff besser strukturiert, um sich
diesen leichter einpragen zu kdnnen (z.B. mit Textmarker arbeiten, tibersichtliche und logische Heftfiihrung...).

6.4 Wir verstehen uns - Sprachkompetenz

Unsere Sprache ist das wichtigste Kommunikationsmittel unter uns Menschen. Wir kénnen damit Sachverhalte
schildern, Meinungen dufern, Wissen aneignen... Sprachkompetenz ist eine wesentliche Voraussetzung fir
soziale, schulische und berufliche Erfolge. Es ist uns wichtig, dass die Kinder bei uns unbeschwert sprechen
kénnen und dass wir uns auch Zeit nehmen zum Zuhéren. Durch unser eigenes Sprachvorbild wollen wir die
Kinder zum sprachlichen Austausch anregen und ihre Sprechfreude starken. Wir bestarken die Kinder darin,
ihre Gefiihle, Gedanken und Vorstellungen auszudriicken und férdern Gesprache der Kinder untereinander in
unzahligen Situationen des Tagesgeschehens. Das freie Spiel motiviert die Kinder, sich ihren Spielkameraden
mitzuteilen, Absprachen zu treffen und Konflikte verbal zu |6sen. Die gemiitliche Leseecke motiviert die Kinder
zum Betrachten, zum sprachlichen Austausch und Zuhoren. In unserer Kinderkonferenz lernen die Kinder, sich
in Diskussionen einzubringen und allgemein giiltige Gesprachsregeln zu beachten, z. B. den anderen ausreden
lassen, deutlich sprechen usw.
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6.5 Auch unsere Meinung zahlt - Partizipation

In der Padagogik versteht man unter dem Begriff der ,Partizipation“ die Einbindung von Kindern bei allen
Ereignissen und Entscheidungsprozessen, die das Zusammenleben betreffen.

Fir ein gelungenes Miteinander in der Gruppe ist es uns deshalb wichtig, die Kinder bei der Planung des
Hortalltags mitentscheiden zu lassen.

Sie sollen die Moglichkeit bekommen, sich kritisch und selbstbewusst iber verschiedene Angebote im Hort
duBern zu kénnen, und den nétigen Freiraum erhalten, um ihre eigenen Ideen mit ein zubringen.

So werden beispielsweise Angebote, Raumverdnderungen etc., mit der Gruppe erarbeitet.

Eine Moglichkeit dazu bietet die wodchentlich stattfindende Kinderkonferenz, welche stets von zwei
Hortsprechern geplant und geleitet wird. Hier bietet die padagogische Fachkraft ihr Hilfe an, und unterstitzt
die Hortsprecher bei der Planung und Durchfihrung.

Auch notwendige Regeln fiir das gemeinsame Miteinander in der Gruppe werden mit den Kindern zusammen
erarbeitet, und deren Einhaltung auch von den Kindern mitkontrolliert.

Da die Kinder einen grofRen Teil ihres Tages im Hort verbringen ist es uns wichtig, deren Wiinsche und Kritik
wertschatzend anzunehmen und ihnen die Mdoglichkeit zu bieten, lGber Dinge welche sie selbst betreffen
mitreden zu kénnen.

Es ist schlieRlich ein wichtiger Aspekt unserer Arbeit, die Kinder auf ihrem Weg zu einer selbstbewussten,
verantwortungsvollen Personlichkeit zu begleiten, welche fir ihre Winsche und Bedirfnisse einsteht ohne
dabei die der anderen zu verletzen oder zu untergraben.

6.6 Gesund von Kopf bis Fuf$ - Gesundheitsbewusstsein

Das wichtigste im Leben eines Menschen ist seine Gesundheit. Um sie zu erhalten und zu starken ist es
notwendig, schon im Kindesalter entsprechende Verhaltensweisen zu erlernen. Hierzu sind padagogische
Angebote und die Vermittlung von Sachwissen notwendig.

Die Erziehung zu einem gesundheitsbewussten Umgang umfasst:

e eine gesunde Erndhrung:

Wir bieten den Kindern taglich ein warmes, gesundes und abwechslungsreiches Mittagessen an (siehe Punkt
5.1)

e ausreichend Bewegung:
Ausreichend Bewegung im Turnraum oder an frischer Luft in Form von Spaziergdangen, Ausfligen oder

Gelandespielen stehen bei uns regelmaRig auf dem Programm und sollen einen Ausgleich zum Schulalltag
bieten.
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e Korperhygiene:

Die Kinder erfahren, welche Bedeutung ihr Verhalten in Bezug auf Kérperhygiene fiir die eigene Gesundheit
darstellt. Zudem lernen sie, Verantwortung fir ihre Gesundheit zu Gbernehmen. Sinnvolle Hygiene und Pflege
des Kérpers sind alltigliche Themen, die in lebenspraktischen Ubungen gelernt werden.

6.7 Computer & Co. - Medienkompetenz

Medien machen einen Teil der kindlichen Lebenswelt aus und kdnnen insofern aus der Hortarbeit nicht
ausgeklammert werden.

Wir unterstiitzen die Kinder dabei, mit ihren Medienerlebnissen und ihrem Medienalltag zurecht zu kommen.

Wichtig dabei ist die Fahigkeit, die Medien so zu nutzen, dass sie der Personlichkeitsentfaltung dienen, jedoch
nicht das reale Spiel ersetzen.

So wollen wir den Kindern frihzeitig einen kompetenten (kritisch, sachgerechten, verantwortungsbewussten)
Umgang mit verschiedensten Medien vermitteln.

Medien, die wir in unserem Kinderhort nutzen sind:

e Sach- und Bilderbticher, Zeitungen, Geschichten
e Fernsehen, Video

e Kassetten, CD, Radio

e Computer/ Internet

e Videokamera, Foto

o Wi

Medien die in unserem Hort nicht erwiinscht sind:
e Handy (mehr dazu bei Punkt 6.7.1)

e Tablet
e Psp/Game Boy / Nintendo DS etc.

Diese breit gefacherten Angebote werden sowohl zur Unterhaltung als auch Informations- und Lernquelle
genutzt.

Der Computer steht den Kindern als Spiel- und Lerngerat unter Aufsicht zur Verfligung. Sie lernen dabei den
richtigen Umgang mit Maus und Tastatur kennen und machen Erfahrungen wie unterschiedlich ein Computer
genutzt werden kann. .

Aber auch bei den Hausaufgaben kann der Computer als Arbeitshilfe eingesetzt werden, z. B. Textverarbeitung
oder Internetrecherche.

Die Kinder haben nicht nur die Gelegenheit fertige Medienprodukte zu nutzen, sondern auch mittels aktiver
Medienarbeit konnen diese selbst erstellt und gestaltet werden, z. B. eigene Horspiele, Power-Point-
Prasentationen, eigene kleine PC-Spiele erstellen.
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Bei Filmprojekten werden die Kinder gleich mehrfach aktiv. Als Schauspieler vor der Kamera, als Kamerakinder
zum Filmen der Szenen und im Anschluss beim Schneiden und Vertonen am Computer.

Einen groBen Stellenwert nimmt mittlerweile das Internet ein. Kaum ein Tag vergeht ohne dass man Online ist
und sich mit anderen vernetzt. Auch hier achten wir auf altersgerechte Nutzung und Sensibilisierung im
Umgang mit der Preisgabe eigener Daten. Bei Elternabenden sprechen wir tGiber das Thema Medienkonsum und
geben Hinweise auf einen verniinftigen Umgang mit Laptop, Tablet, Handy und Fernseher.

6.7.1 Das Thema Handy in unserem Hort

Das digitale Zeitalter kommt nach und nach im Grundschulalter und somit auch in unserem Hort an. So ist die
Zahl der Sechs- bis Zehnjahrigen die ein Handy ihr Eigen nennen, immens gestiegen. Vorteile wie die bessere
Erreichbarkeit und vereinfachte Kommunikation zwischen Eltern und Kind werden begleitet von vielen
Nachteilen, welche auch ausschlaggebend fiir das Handyverbot in unserem Hort sind.

o Handy als Statussymbol:

Gerade am Anfang ihrer ,,Mobilfunkkarriere” neigen Kinder dazu mit dem Handy anzugeben. Sie versuchen
durch das Handy eine gesonderte Stellung innerhalb der Gruppe zu erlangen. Dies gelingt natirlich besser,
umso teurer das Gerat ist und umso mehr Apps auf ihm gespeichert sind. Messenger, Social Media und Spiele
kénnen so von den Kindern nahezu unkontrolliert genutzt werden. Hier lauft man Gefahr dass nur noch der,
der das beste Handy mit den tollsten Apps hat in der Gruppe einen Stellenwert hat.

o Mit Handy immer erreichbar:

Viele Eltern plagt die Sorge ihr Kind nicht immer erreichen zu kénnen. Viele Worst Case Szenarien werden hier
oft als Rechtfertigung fiir das Mitfiihren des Handys vorgehalten. Allerdings kénnen die Kinder in einem Notfall
sowohl in der Schule als auch im Hort auf das Festnetztelefon zuriickgreifen um ihre Eltern zu erreichen.
Andersherum konnen die Eltern bei Dringlichkeiten auch jederzeit die Schule oder den Hort kontaktieren. Die
Zeit in der das Kind also nicht erreichbar ist, ist sehr gering. Sie beschrankt sich lediglich auf den Weg von zu
Hause in die Schule und von der Schule in den Hort.

. Uneingeschrankte Kommunikation, eine Gefahr fiir die Konfliktldsekompetenz:

Zoff im Hort, das kommt schon mal vor. Entweder untereinander oder mit den Erziehern. Fiir gewdhnlich wird
sich dann zusammengesetzt um Ulber die Differenzen zu sprechen. Permanente Erreichbarkeit sorgt hier dafir,
dem Problem aus dem Weg zu gehen. So schreibt man seinen Eltern schnell dass man abgeholt werden will, um
sich mit dem Streit nicht langer auseinander setzen zu missen. Geschieht dies hinter dem Riicken der Erzieher,
haben diese zunehmend weniger Uberblick tiber die Gruppe. Zudem lisst die Konfliktlésekompetenz innerhalb
der Gruppe nach. Das , Davonlaufen” aus Konfliktsituationen schwacht das soziale Geflige der Gruppe und
privilegiert die Handynutzer, was wiederum zu Neid und Missgunst fihrt.
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o Gefahr der Verletzung des Datenschutzes und des Schutzauftrags:

Ein modernes Smartphone kann vielseitig angewandt werden. So ist es nicht nur die Maoglichkeit zu
telefonieren und zu schreiben, sondern das Erstellen von Fotos und Videos ist auch kinderleicht moglich. Hier
verbirgt sich die wahrscheinlich groRte Gefahr. Da die Kinder in unserem Hort viel Freiheiten genieRen, kommt
es auch vor dass sie sich in einer kleinen Gruppe alleine in einem Raum aufhalten. (z.B.: Kuschelecke) schnell ist
hier ein Photo oder gar Video gemacht das Kinder bloRstellt, verunglimpft oder gar Dinge preisgibt die die
Privatsphare des Kindes verletzen. (Nacktszenen, Doktorspiele, etc.) Schlimm genug wenn solche Fotos oder
Videos auf den Geraten der Kinder gespeichert sind und herumgezeigt werden kdnnen. Hat nun ein Horti
Zugang zu den sozialen Medien, ist so ein Foto oder Video auch schnell gepostet und unwiderruflich ins Netz
gestellt. Hier liegt eine sehr grofe Gefahr hinsichtlich unseres Schutzauftrages! Deshalb bitten wir um
Verstandnis und hoffen dass Sie mit uns an einem Strang ziehen.

6.8 Mit dem Pinsel in der Hand - Kreativitit

Kinder sind von Natur aus neugierig, wollen etwas ausprobieren und zeigen eine hohe Erfindungsgabe. Sie

wollen entdecken, erkunden und selbstdndig Antworten finden.
Durch eine anregungsvolle Atmosphére wollen wir dies den Kindern in vielen Bereichen ermdoglichen.

Zum Werken, Basteln, Malen, Formen und Gestalten liegen vielfaltige Materialien und Werkzeuge bereit,
(verschiedene Papiere, Kleber, Farben, Pinsel, Scheren, Modelliermasse und noch vieles mehr) die die Kinder
motivieren, jederzeit schopferisch und phantasievoll tatig zu sein. Auch Abfallprodukte wie Korken, Schachteln,
Papprollen, Stoffreste werden zu phantasievollen Objekten verarbeitet. Naturmaterialien wie Blatter, Eicheln,
Kastanien verbinden Naturerfahrungen mit kreativem Schaffen.

In unserer Werkstatt wird Holz in allen Variationen mit unterschiedlichen Werkzeugen bearbeitet. Den Kindern
wird der Umgang mit verschiedensten Werkzeugen beigebracht, so dass sie eigenstandig damit umgehen und
kreativ werden konnen.

Eindriicke und Erlebnisse konnen durch Bildnerisches Gestalten verarbeitet und umgesetzt werden.
Die geschaffenen Kunstwerke férdern Selbstbewusstsein, Originalitdt, Phantasie und dsthetisches Empfinden.

Den Kindern werden auch Impulse gegeben und verschiedene Techniken vermittelt, die ihnen helfen, ihr
handwerkliches Kénnen zu erweitern.

Kreativitat zeigt sich jedoch auch im motorischen, sprachlichen und musikalischen Bereich.

Auch bei Konfliktlésungen sind kreative und ideenreiche Losungen gefragt und erwiinscht.
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6.9 Du hast uns deine Welt geschenkt - religioses Leben & christliche
Werte

Kinder, die in religiosen Wurzeln verankert sind, fihlen sich sicher und beheimatet in unserer Welt.

Wir wollen den Kindern die christliche Botschaft vermitteln und sie fir eine Begegnung mit Gott 6ffnen.

Kinder sind darauf angewiesen vertrauensbildende Grunderfahrungen zu machen. Christliche Werte wie z.B.
Hilfsbereitschaft, Gerechtigkeit, Nachstenliebe, Vergebung, Solidaritdt und Achtung des Anderen kennen zu
lernen, sowie den Stellenwert und die Bedeutung von Religion, Religiositdt und Glauben zu erfahren.

Dabei begegnen wir auch anderen Religionen und Kulturen mit Achtung und Toleranz.

So ist religiose Erziehung in unserer Einrichtung kein gesonderter Teil unserer Arbeit, sondern viel mehr das
Fundament taglichen Miteinanders.

Der Glaube ist fir uns ein Bestandteil unseres Lebens, der im Zusammensein mit den Kindern in alltaglichen
Erfahrungen und Erlebnissen sichtbar wird.

Die religiose Glaubensvermittlung orientiert sich am Jahreskreis mit den damit verbundenen kirchlichen
Hohepunkten und Brauchen wie z. B. Erntedank, St. Martin, Nikolaus Advent und Weihnachten, Ostern.

Das Singen und Beten als Ausdruck der Gemeinschaft und Verbundenheit mit Gott, weckt die Freude der
Kinder und Iasst sie bei gemeinsamen Gottesdiensten in die Pfarrgemeinde hineinwachsen.

Der Kontakt zur Natur, z.B. beim Betrachten von Blumen, Kafern usw. ldsst die
Fahigkeit zum Staunen und zur Ehrfurcht vor Gott, sowie das Bedirfnis zum

Erhalt der Schépfung wachsen.

6.10 Die Welt um uns herum - Umwelterziehung

Umweltbildung und Erziehung beriihrt viele Lebensbereiche, von der Naturbegegnung zum Umweltschutz bis
hin zur Erkundung der ndheren Umgebung.

Kinder leben in und mit der Natur, sie entdecken, beobachten und erforschen eigenaktiv ihr Umfeld.

Unsere natirliche und grofRziigige Gartenanlage ermdglicht den Kindern, bei ihren Spielen und Entdeckungen
die Natur mit allen Sinnen wahrzunehmen, zu erleben und zu begreifen.

Beim Sandspielen und Matschen, beim Sammeln von einfachen Materialien wie Blatter und Steine wird das
Bewusstsein fur Einmaligkeit, Vielfalt und Schonheit geweckt.

Das Erkunden von Insekten und kleinen Tieren ldsst die Kinder staunen und sensibilisiert sie in ihrer
Wertschatzung fir Lebewesen.
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Auch Ausflige in den Wald erméglichen den Kindern intensive Naturerlebnisse, sie bieten sehr viel Raum fir
ihre Bewegungs- und Entdeckungsfreude. Das unmittelbare Erleben der Natur ist grundlegende Voraussetzung
fur die Bereitschaft zu umweltgerechten Verhalten. Deshalb halten wir bereits die Kleinsten zu angemessenen
Verhaltensweisen in Alltagssituationen an, wie z. B. Abfalltrennung, Miillvermeidung, Achtsamkeit gegenlber
Lebensmitteln oder zum sparsamen Gebrauch von Trinkwasser.

Ebenso beinhaltet Umweltbildung und —erziehung die Erkundung des beruflichen, sozialen und kirchlichen
Umfeldes.

Wir fihren Exkursionen durch, wie z. B. Besuch der Stadtbibliothek, Besichtigung des Rathauses, Erkundung
einer Schreinerwerkstatt, um das Wissen der Kinder lber diese 6ffentlichen Einrichtungen und Berufe zu
erweitern.

Auch bei Erkundungen der Jura — Werkstdtten, dem Krankenhaus oder beim Rettungsdienst erfahren die
Kinder viel Interessantes und entwickeln Achtung und Wertschatzung fir die Arbeit anderer Menschen.
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7. Individualitat — voneinander profitieren

7.1 Madchen und Jungen - Geschlechtssensible Erziehung

Fir die Entwicklung der Geschlechtsidentitdt sind die Jahre in der Kindertageseinrichtung von besonderer
Bedeutung. Kinder setzen sich intensiv damit auseinander, was es ausmacht ein Junge oder ein Madchen zu
sein und welche Rolle sie als Mddchen oder Junge einnehmen kénnen.

Ein breit gefdchertes Angebot in unserer Einrichtung unterstiitzt die Kinder bei der Entwicklung ihrer
individuellen Geschlechtsidentitat als Madchen oder Junge.

Die Kinder werden jedoch in erster Linie als Personlichkeiten mit individuellen Starken, Vorlieben und
Interessen gesehen und nicht als Mitglieder einer Geschlechtergruppe.

< Madchen und Jungen sind gleichwertig und gleichberechtigt.

» Jungen und Madchen erfahren eine zeitlich und qualitativ gleichwertige Zuwendung und Aufmerksamkeit.

»  Beiden wird die gleiche Moglichkeit gegeben, an allen Lerninhalten und Lernrdumen teilzunehmen.

% Gruppenprozesse werden pdadagogisch so gestaltet, dass Madchen und Jungen einerseits Gelegenheit
haben, Sicherheit in ihrer gleichgeschlechtlichen Gruppe zu erleben und Neues zu erproben, andererseits
in gemischten Spiel- und Lerngruppen die Gelegenheit erhalten, eine von Respekt und Gleichwertigkeit
getragene Dialogfadhigkeit zwischen den Geschlechtern einzuiben.

% Teilnahmewinsche von Jungen bzw. Madchen an ,typischen” Madchen- bzw. Jungenaktivitaiten werden
ermoglicht.

Trotz des Mangels an mannlichem Personal gibt es in unserer Kindertagesstatte einen Erzieher im Hort, der

immer wieder auch in die Kindergartenarbeit einbezogen wird. In diesem Rahmen entwickeln Kinder ein

differenziertes und vielfaltiges Bild von den moglichen Rollen von Frauen und Mannern.

7.2 Integration und Inklusion

In unserer Einrichtung werden Kinder mit korperlich, geistiger, sozial-emotionaler Behinderung bzw. einer
drohenden Behinderung im Rahmen unserer Moglichkeiten gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung
betreut. In jedem einzelnen Fall muss geprift werden, inwieweit wir die Betreuung gewdahrleisten kdnnen.

In unserer Einrichtung werden Kinder aller Konfessionen bzw. konfessionslose Kinder gleichermaRen
aufgenommen und wertgeschétzt. Alle Kinder erhalten die Maoglichkeit, am religiosen Leben im Gruppenalltag
teilzunehmen und somit den christlichen Glauben mit all seinen Festen und Gebrauchen kennenzulernen. Uns
ist es aber auch wichtig, dass Kinder, die keiner oder einer anderer Religion angehéren ihre religiosen
Vorstellungen miteinbringen, und diese von uns wertgeschatzt und bericksichtigt werden ohne dabei unsere
eigene |dentitat als katholische Einrichtung zu verlieren.

Interkulturelle Erziehung hat eine individuelle und eine gesellschaftliche Dimension, die sowohl Kinder und
Erwachsene, Inlander und Migranten oder ethnische Minderheiten gleichermalRen betrifft. Ein wesentlicher
Aspekt von interkultureller Kompetenz sind kulturelle und sprachliche Aufgeschlossenheit und Neugier. Das
bedeutet zum einen, dass das Zusammenleben verschiedener Sprachen und Kulturen zur Selbstverstandlichkeit
wird. Zum anderen bedeutet es, dass Erwachsene und Kinder sich fiir andere Lebensformen interessieren und
versuchen, diese zu verstehen und lernen konstruktiv auch mit ,, Fremdheitserlebnissen” umzugehen. Das Kind
lernt und erlebt ein selbstverstandliches Miteinander verschiedener Sprachen und Kulturen. Es hat Interesse
und Freude, andere Kulturen und Sprachen kennen zu lernen, zu verstehen und sich damit
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auseinanderzusetzen. Gleichzeitig beschaftigt sich das Kind mit der eigenen Herkunft und reflektiert die
eigenen Einstellungen und Verhaltensmuster. Kulturelles Selbstbewusstsein, kulturelle und sprachliche
Aufgeschlossenheit und Neugierde sind eng verbunden mit Akzeptanz und Wertschdtzung der eigenen Person.
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8. Ein Schulkind sein - Ubergédnge bewiltigen

8.1 Vom Kindergarten in die Schule, in den Hort

Schulanfénger erleben anfangs die Unsicherheit, sich zusatzlich zur neuen Klassengemeinschaft, der Lehrkraft
und neue Situation Schule auch noch auf eine weitere Gruppe und Bezugspersonen, den Erzieherlnnen
einlassen zu missen.

Fir unsere Arbeit ist es deshalb wichtig, immer die Bedirfnisse und Lebenssituationen der Kinder zu
bericksichtigen.

Die Schule ist fiir viele Erstkldssler anfangs sehr anstrengend, weil sie mit der Lédnge des Unterrichts, der
Konzentration und den Hausaufgaben noch nicht ganz vertraut sind. Es dauert einige Zeit bis sich alles einspielt
und die Kinder ihren Aufgaben und Pflichten ganz selbstverstandlich nachgehen und sie den Hort als einen
vertrauten Ort wahrnehmen.

Ein Schulanfanger muss in die Rolle eines Schulkindes erst hineinwachsen. Deshalb achten wir anfangs verstarkt
darauf, den Kindern Raum und Zeit zu geben, erst einmal ,,anzukommen®, sich zu orientieren und ihren Platz in
der Gruppe zu finden. Hierbei unterstiitzen wir sie indem wir ihnen bsp. einen festen Tagesablauf und eine
transparente Struktur von Regeln und Spielmdoglichkeiten bieten. AufRerdem fiihren wir viele Gesprache mit
ihnen, um sie bei der Auswabhl ihrer Freizeitgestaltung zu unterstitzen.

Gerade anfangs ist es deshalb positiv, wenn das Kind langer im Hort bleiben kann, so dass es nach den
Hausaufgaben auch noch die Moglichkeit hat zu spielen und Beziehungen aufzubauen. Nach einem
anstrengenden Schultag ist das Freispiel fur die Kinder sehr wichtig, denn anders als im Kindergarten ist die
Freizeit eines Schulkindes durch tagliche Hausaufgaben eingeschrankt.

Ein grofRer Teil der Hortkinder besuchte bereits den im Haus integrierten Kindergarten. So fallt ihnen die
Eingewbhnung leichter, da sie schon mit dem Haus, einigen Regeln, dem Personal und auch dem Hort vertraut
sind. Sie kennen die Gruppe, sind neugierig darauf geworden, hatten bereits zu einigen Hortkindern Kontakt,
haben Freundschaften geknilipft und kénnen wieder mit ihren Kindergartenfreunden zusammen sein. Nicht
alles ist fremd und so kénnen sie sich besser auf die neue Situation Schule und Hort einlassen.

Anfangs besuchen die Hort-Erstkldssler erfahrungsgemal noch relativ hdufig den Kindergarten, wenn sie sich
allerdings im Hort heimisch fiihlen und die ersten Freunde gefunden haben, lassen diese Besuche rasch nach.

Die Kinder sind in ihrer Entwicklung reifer geworden und wollen Verantwortung Gbernehmen. Wir miissen
daran anknipfen und verschiedene Madglichkeiten finden, ihnen diese zu ubertragen und so ihr
Selbstbewusstsein und ihre Selbststandigkeit zu starken. Ein Vorteil ist hier, dass die Schule in unmittelbarer
N&he des Hortes liegt.

Die Kinder werden zu Beginn des Schuljahres von den Erzieherinnen abgeholt, doch nach und nach kann man
ihnen die Verantwortung zukommen lassen, alleine in den Hort zu gehen. Ein verkehrsgerechtes Verhalten ist
dabei natirlich die Grundvoraussetzung!
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8.2 Vier Jahre Hort - was nun...

Ein weiterer groRRer Einschnitt in das Leben eines Hortkindes ist der Ubertritt in eine andere, weiterfiihrende
Schule und der gleichzeitige Austritt aus der gewohnten Umgebung Hort.

Dies heif’t fiir die Kinder, dass sie nun zum ersten Mal in ihrem Leben eine verdnderte Situation weitgehend
selbst bewaltigen missen.

AulRerdem bedeutet es fir das Kind nicht nur der Verlust seiner gewohnten Umgebung, sondern auch der
Abschied und die Trennung von seinen Freunden. Hinzu kommen die Ungewissheit und Angste, was sie im
neuen Schuljahr erwarten wird.

Unser Ziel ist, dass die Kinder ihre schulischen Aufgaben selbstdndig und verantwortungsvoll erledigen.

Wir wollen sie zudem darauf vorbereiten, dass es ihnen gelingt, ihren Tag eigenstandig zu planen und zu
organisieren. Sie konnen fiir sich eigene wichtige Entscheidungen treffen und wissen auch, wie sie ihre Freizeit
sinnvoll gestalten kdnnen.

Wir erarbeiten die Schwerpunkte Trennung und Ablésung offen mit den Kindern und begleiten sie in dieser
Phase. Gemeinsame Erlebnisse werden reflektiert und ein Blick in die Zukunft wird gewagt. Das Wahrnehmen,
Verbalisieren und Verarbeiten von dabei aufkommenden Gefiihlen hilft, die Situation der Ablésung zu
bewaltigen. Natirlich gehort auch das Abschiedsfest zum Schluss dazu!

Uns ist wichtig, den Kindern zu verdeutlichen, dass der Aufenthalt im Hort zwar endet, die Freundschaften aber
deswegen nicht abrupt abreiBen missen. Um ihnen die Trennung vom Hort Schritt fir Schritt zu erleichtern,
geben wir ihnen die Moglichkeit, uns nach Absprache zu besuchen, um so einen Nachmittag mit ihren
Hortfreunden verbringen zu kdnnen.
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9. Erziehungspartnerschaft - Kommunikation auf Augenhohe

Wir verstehen uns als familienerganzende Einrichtung, die den Kindern ein qualifiziertes Bildungs-, Erziehungs-
und Betreuungsangebot zur Verfligung stellt und dadurch die Eltern unterstiitzt. Hierzu laden wir designierte
Horteltern zu einem Infoabend ein, an dem wir iber unseren Alltag berichten, unsere Philosophie naher legen
und so evtl. bestehende Angste ad Acta legen kénnen.

In erster Linie wollen wir den Eltern ermdoglichen, ihr Kind mit einem guten Gefiihl in den Hort zu schicken. Hier
legt unser Kennenlernfest einen wichtigen Grundstein fiir eine gute Zusammenarbeit iber das Hortjahr. Die
Horteltern lernen sich gegenseitig kennen und ,alte Hasen” kdnnen mit ihrer Erfahrung den neuen Horteltern
behilflich sein. Um einen Uberblick unserer Arbeit zu erméglichen, diirfen die Eltern bei unseren Festen meist
auch aktiv werden. So veranschaulichen Team-,- und Kooperationsspiele sehr gut unseren
Erlebnispadagogischen Ansatz.

Elterngesprache: Bei Tir- und Angelgesprachen wird Aktuelles kurz aufgearbeitet. Sollte ein groRerer
Gesprachsbedarf anstehen, kann jederzeit ein Termin vereinbart werden.

Mindestens einmal jahrlich findet ein Entwicklungsgesprach zwischen dem Erzieherpersonal und den Eltern
statt.

Bei allen Gesprachen die Eltern, Kinder oder private und padagogische Dinge betreffen ist eine absolute
Schweigepflicht gewahrleistet.

Transparenz unserer padagogischen Arbeit: Um unsere Arbeit fiir alle transparent zu machen, stehen den
Eltern die Informationswande vor dem Gruppenraum, sowie die Kita-Info-App zur Verfligung.

Wir informieren hier Gber unser aktuelles Wochenprogramm, Ausfliige, Speiseplane uvm.

Elternbeirat: Am Anfang jedes Kindergartenjahres wird ein Elternbeirat ernannt. Der Elternbeirat arbeitet
sowohl mit den Eltern, dem Betreuungspersonal als auch mit dem Trager zusammen. Der Elternbeirat trifft sich
nach Bedarf (etwa 4 - 6-mal im Kindergartenjahr).

» Er wird vom Trager und der Kindergartenleitung informiert und gehort, bevor wichtige Entscheidungen
getroffen werden.

> Der Elternbeirat berit Uber die Festlegung der Elternbeitrdge, iiber die Anderung, Ausweitung oder
Einschrankung der Zweckbestimmung, die rdaumliche und sachliche Ausstattung, die Planung und
Gestaltung von regelmafigen Informations- und Bildungsveranstaltungen fiir die Erziehungsberechtigten
und die Offnungszeiten des Kindergartens.

» In unserem Kindergarten hilft der Beirat auch bei der Vorbereitung, Organisation und Durchfihrung von
Festen, Feiern und besonderen Aktionen.
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10. Vernetzung - Zusammenarbeit mit anderen

Institutionen

achdienste
pgopadie
Caritasverband’Regensburg trgotherapie
Fachperatung Fruhfordécung
Fgrtbildung sonderpadagogische Hilfe
Gegbchaftsfuhrun iehungsberatpg

ger

he Kirchen

Kreigugendamt
Landratsamf Amberg-Sultbach
Gesupdheitsamt

Prakfjkanten aus:
inderpflegedchule, Gymnasium
RealschuleyHauptschule,
achakademid fur Sozialpad.
Montessori-Schulej\Fachoberschule o0zzi-Grundscfule

dagogisches Frderzentrum

Exkursionen

u. a. Polizei
Feuerwehr

Krankenhaus
Handwerker
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10.1 Kooperation mit der Schule
Die Schule und der Hort haben einen gemeinsamen Auftrag zur Bildung und Erziehung des Kindes. Um eine

ganzheitliche Erziehung des Kindes zu ermoglichen, ist daher eine gute Zusammenarbeit und Absprache
zwischen Lehrer und Erzieher sehr wichtig.

Wir besuchen mindestens einmal jahrlich die jeweiligen Lehrersprechstunden in der Schule, um uns mit den
einzelnen Lehrkraften auszutauschen. Bei diesen Gesprachen sind das Lern- Arbeitsverhalten, sowie auch das
Sozialverhalten des Kindes Thema. Der Austausch ermoglicht fiir die Kinder individuelle Hilfe und bietet den
Eltern fundierte und vielféltige Beratung an. Bei bestehenden Problemen werden gemeinsam geeignete
Losungen erarbeitet.

Gelegentlich dienen auch Telefonate, um eine fiir beide Seiten notwendige Klarung eines Problems
herbeizufihren.

Ein weiteres Kommunikationsmittel zwischen Schule und Hort ist ein Mitteilungsheft, das jedes Kind von uns
erhélt. So stehen Lehrer und Erzieher regelméaRig in Kontakt. Eine kurze Notiz kann hier der Lehrkraft
beispielsweise mitteilen, dass das Kind die Aufgabe nicht verstanden hat. Umgekehrt kdnnen auf diese Weise
auch wir Riickmeldung seitens der Schule bekommen.

Bei der Kommunikation untereinander sind die Kinder auch immer involviert. So sind sie beispielsweise
Uberbringer des Mitteilungshefts und fungieren im Schriftverkehr zwischen Hort und Schule als ,Brieftrager”.
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10. Qualitatssicherung

Zur Weiterentwicklung und Sicherung der Qualitat in unserer Einrichtung werden folgende Instrumente bei uns
eingesetzt:

Teamsitzungen

Hier findet eine regelmafige Reflexion unserer Arbeit statt. Reflektiert und evaluiert werden:

e Rahmenbedingungen und deren organisatorische Aspekte
e diein der Konzeption verankerten Ziele und deren Umsetzung
e unsere padagogische Arbeit: Regelungen, Umgang mit Konflikten, Fallbesprechungen usw.

Supervision

Diese Sitzungen werden von einem geschulten Supervisor geflihrt und dienen der Weiterentwicklung des
Teams, der Optimierung und Reflektion unserer pddagogischen Arbeit. Alle Mitarbeiter wirken aktiv am
Losungsprozess mit.

Mitarbeitergespréche

In regelmaligen Abstdnden und aktuellen Situationen werden in den Gesprachen mit dem Einzelnen die
eigene Arbeit reflektiert, optimiert und Zielformulierungen erarbeitet.

Fort- und Weiterbildungen

Jede/r Mitarbeiter/in bekommt jahrlich bis zu zwei Fort- und Weiterbildungstage. Die Mitarbeiter verpflichten
sich, ihr padagogisches Wissen im Rahmen dieser Weiterbildungen zu erweitern und auszubauen. Diese Tage
kénnen auch im Rahmen einer Team-Fortbildung und —Entwicklung stattfinden.

Elternbefragungen

Jahrlich wird eine Elternbefragung durchgefiihrt, um Bedarf und Wiinsche der Eltern zu erfragen. Die
Rickantworten werden evaluiert und im Team besprochen. Es wird geprift, in wie weit die Anliegen der Eltern
mit unseren Zielvereinbarungen zu vereinbaren sind und wie und in welchem Umfang sie berlcksichtigt
werden konnen. Daraus resultierende Veranderungen werden im Team eruiert, organisiert und umgesetzt.

Auswertung von Kinderwiinschen

Die Meinungen und Anregungen der Kinder finden bei uns ein offenes Ohr und ermdglichen uns, unsere
padagogische Arbeit zu Gberdenken und an den Bediirfnissen der Kinder auszurichten.
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11.Pdadagogisches Personal

Die Sicherung einer hohen Gesamtqualitdt der Kindertagesstatte setzt im besonderen MaRe die fachliche und
personliche Kompetenz aller Mitarbeiter/innen voraus. Qualifiziertes und motiviertes Personal ist eine wichtige
Basis und Voraussetzung fiir die padagogische Arbeit. Unser padagogisches Personal setzt sich zusammen aus
padagogischen Fachkradften - den Erzieher/innen. Diese tragen die Gesamtverantwortung fur die jeweilige
Gruppe. Unterstutzt werden sie von Kinderpfleger/innen und einer/m Berufspraktikant/in.

Es werden auch Praktikanten in den Gruppen angeleitet, die entweder die Ausbildung zur Kinderpflege machen
oder die Fachoberschule besuchen. Fir interessierte Schilerinnen und Schiler besteht die Moglichkeit, bei
einem Kurzpraktikum die Kindergartenarbeit kennen zu lernen. Zudem bieten wir einen Ausbildungsplatz fir
Erzieher/innen im Anerkennungsjahr an (Berufspraktikum).

Unsere Rolle als pdadagogische Fachkréfte

Wir als pddagogische Mitarbeiter der Kindertagesstatte verstehen uns als wichtige Bezugsperson und Begleiter
des Kindes. Bei den Mitarbeitern sollen die Kinder Schutz und Sicherheit erfahren, um sich eine sichere Basis in
der fremden und ungewohnten Umgebung zu schaffen und auf , Entdeckungsreise” gehen zu kdnnen. Denn
ohne Bindung ist auch kein Lernen moglich. Daher steht bei uns ein positiverer Beziehungsaufbau zu jedem
Kind an erster Stelle.

Wir sind Spielpartner und Vorbild fur die Kinder: Das Spiel ist das wichtigste Instrument der Kinder fir das
Lernen. So bieten wir uns den Kindern als Spielpartner an und ermdglichen den Kindern, durch uns und von uns
zu lernen. Das Verhalten der padagogischen Fachkraft ist hier von groRer Bedeutung, da so die Kinder die
Moglichkeit haben, Verhaltensweisen zu sehen, selbst erleben und nachahmen kénnen.

Wir als padagogische Fachkrafte verstehen uns auch als ,Fachfrau” oder ,Fachmann®: Wir bieten den Kinder
verschiedene Angebote zu bestimmten Themen und Lerneinheiten, wir setzen neue Lernimpulse, so dass sich
die Kinder neues Wissen erschlieBen und aneignen kdonnen. Dies beinhaltet ein hohes MaR an Beobachtung
und Reflexion bezlglich der kindlichen Entwicklung, sowie auch der Bereitschaft, sich selbst neues Wissen
anzueignen.

Wir verstehen uns als Erziehungspartner: Wir geben den Kindern Rickmeldung und Orientierung, vermitteln
Werte fir ein gutes Miteinander in der Gemeinschaft. Wir stehen hier im Austausch mit den Eltern. Werte,
Rituale und Absprachen von zu Hause sollen hier nicht ersetzt, sondern erganzt werden. Das Fachwissen und
die Erfahrung der padagogischen Fachkrafte ermoéglicht Zusammenhadnge und Verhaltensweisen den Eltern
gegenliiber zu erklaren. Dies schafft Klarheit und auch Entlastung flir Eltern und Familie.

Wir sind Anleiter: Wir geben den Kindern Hilfe und Unterstiitzung, wo es gewlinscht und bendtigt wird, so dass
das Kind am Ende die Aufgabe selbst meistern kann.
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Teamverstidandnis

Wir sind ein flexibles und aufgeschlossenes, altersgemischtes Team, in dem sich die Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen gut ergdnzen und ihre jeweilige Individualitat in die Planung und Durchflihrung unserer Arbeit
einbringen. Dadurch entsteht eine interessante Kombination von Ideen. Das gesamte Team zieht dabei an
einem ,Strang”.

Teamféahigkeit bedeutet fiir uns:

Ehrlichkeit:

Wir nehmen die Meinung der Anderen ernst, respektieren und tolerieren sie. An die entsprechenden Kollegen
geben wir klare, konstruktive Mitteilungen. Wir sprechen Meinungen und Kritik fair und offen aus. Wir nehmen
Kritik an und sehen sie als Anregung zur Weiterentwicklung.

Gleichwertige Partner sein:

Jeder Mitarbeiter ist wertvoll im Team, wird in seiner Persdnlichkeit respektiert und bereichert durch seine
Individualitat die Zusammenarbeit. Je nach Stellung und Ausbildung gibt es verschiedene Verantwortlichkeiten
und Aufgaben, die jede ernst nimmt und gewissenhaft umsetzt. Dabei akzeptieren wir die jeweilige
Zustandigkeit der Kollegen. Bei Bedarf geben wir uns Hilfe und Unterstiitzung. Mit Konflikten gehen wir
partnerschaftlich um. Wir nehmen Sorgen, Argumente, N6te und Meinungen ernst und tiberdenken sie. Die
Bereitschaft zur Auseinandersetzung und Diskussion ist bei allen da. Wir sind bereit, Kompromisse einzugehen.

Mitverantwortung:

Jeder tragt zum Gelingen des Ganzen bei. Das setzt voraus, dass jede/r Mitarbeiter/in engagiert und hilfsbereit
ist und sich verantwortlich fiir jedes Kind und die Gesamteinrichtung fiihlt. Beschliisse werden anerkannt und
ernst genommen, so dass Lésungen von allen mitgetragen werden.

Unerlasslich fur eine gute Qualitdt der Erziehungs- und Bildungsarbeit ist eine angemessene Verfligungszeit, die
das Personal zur Vorbereitung der verschiedenen Lerneinheiten und Aktivititen bendtigt. Um in der
Erziehungsarbeit auf aktuellem Stand zu bleiben, nutzen wir vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten.

v

Mg

Ty

Stand: September 2023 36



